IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o Unidad Orgénica:
Denominacién del puesto:

Nombre del puesto:

Dependencia Jerdrquica Lineal:
Dependencia funcional:
Puestos que supervisa:

IMISION DEL PUESTO

BDNADNTS
ZANTVIFN N

MEDICO PSIQUIATRA

APLICA EN TODOS LOS C.5.M.C. DE LA DIRIS LIMA ESTE

SP- ES

MEDICINA PSIQUIATRICA

NO APLICA

DIRIS LIMA ESTE

NO APLICA

Brindar los servicios de prevencidn, deteccion, tratamiento y rehabilitacion psicosocial de los problemas de salud mental en las diferentes etapas
de vida; asi como en el control de adicciones y participacion social comunitaria.

(FUNCIONES DEL PUESTO

Evaluacidn y diagndstico de los pacientes que acuden por emergencia y derivacién a otros especialistas u otros centros, segtin sea el caso.

Asegurar la continuidad del tratamiento farmacolégico a los pacientes continuadores y de PCC del Centro de salud mental comunitario.

de la pandemia covid-19.

Asistencia técnica y capacitacion a los equipos de salud de EESS en |a implementacion de acciones de promocion y prevencion en el contexto

COVID19 via telefénica o por videoconferencia.

Evaluacién y diagndstico de los pacientes con diagndstico de COVID19 y sus familiares, asi como de familiares de las personas fallecidas por

Realizacion de telemonitoreo y teleorientacion a los usuarios continuadores Y Nuevos.

Elaboracion e implementacién de los planes de cuidado de la salud mental del personal de la salud de EESS y poblacion afectada, familia Y

Participacion en redes de comunicacion locales con |z difusion de informacion en el cuidado de la salud mental dirigido a poblaciones
vulnerables y poblacion con problemas de salud pre-existentes en el contexto del covid-19.

QOrganizar sesiones clinicas y reuniones técnicas de la unidad con el fin de mejerar los procesos de las funciones asistenciales.

cuadros estadisticos y memoria.

Coordinar con el equipo de salud sobre las tareas y necesidades administrativas mediante |a elaboracién y realizacion de informes con

10
poblaciones vulnerables como nifios

y adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad.

Organizar con el personal de salud del establecimiento la elaboracion de material informativo para el cuidado de la salud mental dirigido a

11 [Articular con los EESS de su ambito la realizacion de campafias y/o actividades de sensibilizacion para prevenir el estigma y la discriminacion

12 |Otras acciones que su Jefe inmediato le asigne.

(COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Con las unidades orgénicas y/o funcionales que conforman el Establecimiento de Salud.

Coordinaciones Externas

Segun indicaciones internas.

FORMACION ACADEMICA
A.) Formacion Academica

Incompleta  Completa

DSecundaria
lecnica Basica
(16 2 afios)
lecnica Superior
(364 afios)

Dl]mversitaaiu

0000
OO0

B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto

DEgresado[a]
Dﬁachiﬁer
Titulo," Licenciatura

Especialidad en Psiguiatria.
Haber concluido el SERUM.

Titulo Profesional Universitario de Médico - Cirujano.

DMaesm’a

[ lfgresado Titulado

I !Dnctorado

[ Jearesace [ Jrtace

C.) ¢Se requiere
Colegiatura?

=] s 5]

<Requiere  habilitacion

profesional?

& s




CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (WNo requieren documentacion sustentaria) :

B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cado curso de especializacion deben tener no menos de 24 hores de capacitacion'y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:
Diplomados y/o cursos afines a su profesion

€.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
t-)FIMA'ﬁEA No aplica Basico Intermedio | Avanzado i lBlOMAs No aplica Basico | Intermedio} Avanzado
Word X Inglés X
Excel X
Powerpoint x 1 1 e

[EXPERIENCIA

|Experiencia general
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
|Tres (03) afios {Incluyendo el SERUMS). _l

Experiencia especifica
A.) Marque el nivel minimo de puesto que se reguiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:
Practicante Auxiliar o 5 Supervisor / lefe de Area o Gerente ¢
K 3 Especialista ) g
profesional Asistente Coordinador Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:
Un (01) afio en el desempefio de funciones afines de la profesion y/o puesto, en centros de salud mental comunitarios o establecimientos

relacionados

C.} En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es © no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:
ESL el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico |___|NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector pubiico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indigue el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.
* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

|De preferencia contar con experiencia en Establecimientos de Salud de primer nivel de atencion.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Genericas: Actitud de servicio, Etica de integridad, Compromiso y responsabilidad, Crientacion a resultados y Trabajo en equipo.

Especificas: Trabajo en equipo multidisciplinario, Pensamiento estratégico, Comunicacion efectiva, Planificacién y Organizacién, Capacidad de analisis.




